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Le candidat n'a pas compris le document. Il n'en a repéré que des éléments isolés, sans parvenir à établir de liens entre eux. Il n’a pas identifié le sujet ou le thème du document.
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	A1 Le candidat est parvenu à relever des mots isolés, des expressions courantes et à les mettre en relation pour construire une amorce de compréhension du document. Le candidat a compris seulement les phrases/les idées les plus simples 

-le présentateur
-un journaliste
-deux femmes
-les hommes
-les femmes
-l’inégalité
-le Mexique
-le salaire
-les différences
-les activités
-la construction
-un architecte
-la discrimination
-les mères
-les enfants
-le monde du travail
-la famille
-la maternité
-le travail domestique / les tâches ménagères
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	A2 Certaines informations ont été comprises mais le relevé est incomplet, conduisant à une compréhension encore lacunaire ou partielle. 

-l’inégalité hommes/femmes 
-le monde du travail
-l’inégalité dans le monde du travail
-l’inégalité au Mexique
-il y a des différences dans les salaires (entre les femmes et les hommes)
-35 %
-les hommes et les femmes réalisent les mêmes activités
-Eduardo Martinez (journaliste)
-les hommes qui travaillent dans la construction
-une femme architecte
-pour cette femme, c’est difficile / ça a été difficile
-elle témoigne et dit que c’est difficile
-la discrimination (hommes/femmes) est commune/fréquente dans le monde du travail
-les femmes qui ont des enfants / les mères sont victimes de discrimination
-les femmes dans le monde du travail
-des chiffres officiels au Mexique
-plusieurs millions de femmes travaillent au Mexique
-20 millions
-le chômage / le problème du chômage
-les femmes doivent s’occuper de leur famille
-le salaire par heure 
-les aspirations des femmes
-une autre femme témoigne : c’est difficile pour les femmes dans le monde du travail
-les femmes doivent cotiser
-1200 semaines
-les femmes interrompent leur travail / leur vie professionnelle
-les femmes doivent partager leur temps (entre le travail et les enfants)
-le travail non rémunéré
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	B1 Les informations principales ont été relevées. L’essentiel a été compris. Compréhension satisfaisante. 

-l’inégalité hommes/femmes dans le monde du travail au Mexique
-il y a une différence de 35 % entre le salaire des hommes et des femmes (même s’ils réalisent les mêmes activités)
-ex : les hommes qui travaillent dans cette construction/sur ce chantier sont supervisés par une femme/ une architecte 
-Selene Castillo
-cette femme assure qu’elle a dû batailler/se battre pour faire son chemin dans ce domaine/monde encore dominé par les hommes
-elle témoigne et dit que c’est difficile car ils ne font pas attention à toi / aux femmes
-elle ajoute que les hommes disent que comme tu es une femme, tu ne sais pas/tu ne sais rien 
-la discrimination est commune/fréquente, surtout pour les femmes qui ont des enfants
-les femmes sont moins payées quand elles sont mères car elles doivent partager leur temps (entre le travail et les enfants)
-les femmes ont gagné du terrain dans le monde du travail
-selon des chiffres officiels, 20 millions de femmes travaillent au Mexique
-les femmes sont touchées par le chômage 
-beaucoup de femmes décident de faire un travail où elles sont payées à l’heure
-les femmes réduisent/diminuent leurs aspirations / sont moins ambitieuses
-prendre sa retraite / avoir une bonne retraite
-une autre femme témoigne : c’est difficile pour les femmes car elles doivent cotiser de nombreuses semaines (de nombreux trimestres)
-les femmes interrompent parfois leur vie professionnelle
-la charge du travail domestique / des tâches ménagères non rémunéré(es)
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	B2 Des détails significatifs du document ont été relevés et restitués conformément à sa logique interne. Le contenu informatif a été compris, ainsi que l’attitude du locuteur (ton, humour, points de vue, etc.). Compréhension fine. 

-l’inégalité hommes/femmes dans le monde du travail continue d’être la tendance/une constante / est toujours présente au Mexique
-la différence entre le salaire des hommes et des femmes peut aller jusqu’à 35 % (même s’ils réalisent les mêmes activités)
-le rapport d’Eduardo Martinez / plus de détails dans le rapport d’Eduardo Martinez
-une femme témoigne et dit que c’est difficile car ils ne font pas attention à toi / ne t’écoutent pas / ne t’obéissent pas / ce que tu dis n’est pas intéressant
-dans son témoignage, elle insinue que les hommes méprisent les femmes / qu’ils pensent que les femmes en savent moins que les hommes 
-elle semble déçue / un peu résignée
-les femmes ont peu à peu gagné du terrain dans le monde du travail
-20 millions de femmes travaillent au Mexique, mais ce sont elles les plus touchées par le chômage / les femmes sont plus touchées que les hommes par le chômage
-pour pouvoir s’occuper de leur famille, beaucoup de femmes décident de faire un travail où elles sont payées à l’heure
-les femmes réduisent/diminuent leurs aspirations à avoir une bonne retraite
-c’est difficile pour les femmes de prendre leur retraite car elles doivent cotiser 1200 semaines et le problème, c’est que les femmes interrompent leur vie professionnelle à cause de la maternité et de la charge de travail domestique/des tâches ménagères non rémunéré(es)
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